
 

 

Als international operierende Schweizer Aviatikfirma bietet die Lions Air Group AG vielfältige Passagier- 
und Patiententransporte. Hauptgeschäftsfelder sind die VIP-Businessfliegerei, die von der Lions Air 
abgewickelt wird, und die Ambulanztransporte der AAA Alpine Air Ambulance AG, die Primär- und 
Sekundäreinsätze sowie Organtransporte umfassen. Die Transporte in der Luft und am Boden werden über 
eine eigene, firmeninterne Einsatzzentrale organisiert. Rettungseinsätze werden über die zuständigen 
Sanitätsnotrufzentralen disponiert. Zudem betreibt die Lions Air Group die Skyair Aircraft Maintenance. 

Zur Verstärkung unseres Teams, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung in Wollerau einen: 

 

Flight Coordinator Dispatch (w/m/d) 
 
Deine Aufgaben 

• Allgemeine Betreuung und Beratung der VIP-Kunden, Patienten, Angehörigen sowie der 
vielfältigen Auftraggeber 

• Entgegennahme von Fluganfragen für Helikopter und Flächenflugzeuge  

• Weltweite Anfragen für Überflugsbewilligungen, Landebewilligungen und ATC Slots 

• Flugpläne und Crew Briefings erstellen und versenden 

• Selbstständige Organisation der Flugoperationen der gesamten Flotte 

• Abteilungsübergreifende Aufgaben je nach Interessen und Fähigkeiten 

Dein Profil  

• Abgeschlossene Berufsausbildung/ Matura, sowie umfassende Allgemeinbildung 

• Aviatik relevante Aus- oder Weiterbildung und mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in ähnlicher 
Position 

• Kenntnisse in der Flugplanung (IFR Planung von Vorteil) 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit (Nacht, Wochenende und Feiertage) 

• Du arbeitest gern im Team zusammen und bist kontaktfreudig 

• Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise 

• Entschluss- und Durchsetzungsfähigkeit 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil 

• Gute IT-Anwenderkenntnisse 

Unser Angebot 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit fairer Entlohnung 

• Selbstständiges Arbeiten mit hoher Eigenverantwortung 

• Die Möglichkeit sich einzubringen und die Abteilung weiterzuentwickeln 

• Teilnahme an Aus- und Weiterbildungen 

• Altersabgestufte Ferientag-Reglung 

• Teilzeitpensum und kostenloser Parkplatz möglich 

• Mitarbeiterrabatt auf die SOS 144 Rescue Card 

• Berufliche Vorsorge ohne Begrenzung und mit Wahlplan 

• Hybrides Arbeiten oder wechselnde Arbeiten im Büro und im Home-Office 
 
 
Du oder Sie? Wir sind alle per Du, vom Lernenden bis zum CEO, vom Fahrer bis zum Piloten. Diese 
DuForm signalisiert u.a. unsere familiäre Atmosphäre in der gesamten Lions Air Group AG. Daher 
kommunizieren wir schon während des Bewerbungsprozesses und in den Vorstellungsgesprächen in 
dieser Weise. Ist das sympathisch für Dich und möchtest Du mehr über die offene Stelle und unser 
Unternehmen erfahren? 
Dann freuen wir uns über Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto an job@lionsairgroup.com. 
Wir freuen uns, Dich kennen zu lernen. 
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