
 

 
Als international operierende Schweizer Aviatikfirma bietet die Lions Air Group AG vielfältige Passagier- 
und Patiententransporte. Hauptgeschäftsfelder sind die VIP-Businessfliegerei, die von der Lions Air 
abgewickelt wird, und die Ambulanztransporte der AAA Alpine Air Ambulance AG, die Primär- und 
Sekundäreinsätze sowie Organtransporte umfassen. Die Transporte in der Luft und am Boden werden über 
eine eigene, firmeninterne Einsatzzentrale organisiert. Rettungseinsätze werden über die zuständigen 
Sanitätsnotrufzentralen disponiert. Zudem betreibt die Lions Air Group die Skyair Aircraft Maintenance. 

Zur Verstärkung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

 
Pilot (SIC) – Dassault Falcon 8X (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben 

• Tätigkeit als Pilot (SIC) für alle zugewiesenen Falcon 8X-Flüge in weltweiten Einsätzen  
• Mithilfe bei der Sicherung einer sicheren, regelkonformen und effizienten Durchführung aller Missionen  
• Vertretung des Unternehmens gegenüber Kunden und Behörden mit serviceorientierter Haltung  
• Unterstützung bei Flugplanung, Dispatch-Koordination sowie Vor-/Nachflugprozessen  
• Flexibilität, zusätzliche Unternehmensaufgaben und betriebliche Bedürfnisse zu unterstützen 
 

Dein Profil  

• Gültige EASA ATPL  
• Falcon 7X/8X Typenrating (aktuell und CATII-Erfahrung bevorzugt)  
• Mindestens 1000 Gesamtstunden  
• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten und Teamorientierung  
• Fliessend Englisch und Deutsch, in Wort und Schrift  
• Bereitschaft, weltweit rund um die Uhr zu operieren  
• Starke IT-Kenntnisse und Bereitschaft, zusätzliche Verantwortung zu übernehmen  
• Professionelles Erscheinungsbild, Teamgeist und Belastbarkeit  
• Wohnsitz im Umkreis von 2 Fahrstunden von Basel 
 

Was wir bieten  

• Verantwortungsvolle Rolle  
• Offene Teamkultur mit Raum für deine Ideen und Initiative  
• Kontinuierliches Training & berufliche Weiterentwicklung  
• Mitarbeiter-Rabatt auf die SOS 144 Rescue Card  
• Pensionskasse ohne Beitragsobergrenze und Wahlmöglichkeiten  
• Freundliches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und Du-Kultur 
 

Du oder Sie? Wir sind alle per du, vom Lernenden bis zum CEO, vom Fahrer bis zum Piloten. Diese DuForm 
signalisiert u.a. unsere familiäre Atmosphäre in der gesamten Lions Air Group AG. Daher kommunizieren 
wir schon während des Bewerbungsprozesses und in den Vorstellungsgesprächen in dieser Weise. Ist das 
sympathisch für dich und möchtest du mehr über die offene Stelle und unser Unternehmen erfahren? 
 
Dann freuen wir uns über deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto an 
job@lionsairgroup.com.Wir freuen uns, dich kennen zu lernen. 
 


